BIBLIOTECA JUDETEANA SATU MARE

Director adjunct
APROB,

Manager interimar
Sasarman—Tou Dariana

Propunere plan anul de formare si perfectionare profesionala a personalului contractual la nivel de
SCCRPACRMM; SDEPIAMFP si Compartiment informatizare aferent anului 2023

N Tipuri de. fornlare Descriere Grup tinta Obiectiv Locul de MURER 4 posibil formatori Durati
crt profesionala ’ al grupului tinta
Curs in vederea | 1inginer de Dobandirea BJSM-Comp. Centrul de Formare 90 de ore;
obtinerii sistem Sl specializdrii in informatizare si Dezvoltare (800
Participarea la cursuri specializarii in profesia de Profesionala al lei/cursant)
1 organizate de catre BISM sau profesia de bibliotecar ANBPR
de catre furnizorii de servicii | bibliotecar cu stdii
de formare profesionala superiare, Cod
COR:262202
Modulul 11
UNIMARC - 1 Sef Instrumente utile BJSM- Centrul de Formare | 40 de ore; (600
partea a 2-a - serviciu de lucru, SDEPIAMFP si Dezvoltare lei/cursant)
Fisiere de standarde si Profesionald al
Autoritate terminologie; ANBPR
Crearea si
modificarea
inregistrarilor de
autoritate
Organizarea 1 Sef Managementul BJSM- Centrul de Formare Modul
eficientd a serviciu resurselor umane | SCCRPACRMM si Dezvoltare compact - 40
resurselor umane, Profesionala al de ore; (600
evaluarea si ANBPR lei/cursant)
motivarea
personalului




Manager al
organizatiei
culturale
(cod COR
143105)

(a nu se confunda
cu Cursul de
specializare de
Manager cultural,
destinat
managerilor de
institutii)

1 director
adjunct

Dezvoltarea
competentelor
manageriale
pentru diferite
tipuri de
organizatii
culturale;
Eficientizarea
procesului de
luare a deciziilor
necesare
implementarii
strategieli,
planurilor si
proiectelor la
nivelul
organizatiei,
Aplicarea
conceptelor,
teoriilor,
principiilor si
metodelor de
management
necesare
imbunatatirii
activitatilor si
inovatiei
culturale;
Identificarea
rolurilor si
responsabilitatilor
in echipe prin
aplicarea

Director adjunct

Institutul National
pentru Cercetare si
Formare Culturala

5 zile, 40 de
ore, pregatire
teoretica si
practica
2.000
lei/cursant




tehnicilor de
relationare
necesare
managementului
schimbarii la
nivelul
organizatiei
culturale;
Gestionarea si
implementarea
schimbarilor in
organizatii de

diferite
dimensiuni.
Stagii de adaptare
profesionald la cerintele
postului si ale locului de
munca
Stagii de practica i 1 i_nginer de Dopﬁpdvir?aA BJSM—C_Omp. La locul de munca 360. ore
specializare in tars siin sistem Sl specmhz_aru in informatizare pra(‘:t}fsa in
strainatate N prof_eSIa de conditii reale
bibliotecar de lucru

Alte forme de pregatire
convenite Intre angajator si
salariat (detaliati)

DATA,

Director adjunct,




